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NOTA ESPLICATIVA SU PROCEDURE DI TRASPARENZA E CHIAREZZA nell’ambito dei processi di
SELEZIONE DEL PERSONALE ESTERNO - “PERCORSI FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO
DELL’OCCUPABILITA E DELL’ADATTABILITA DELLA FORZA LAVORO SICILIANA” a valere sul “PIANO
STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA GIOVANI PRIORITA" 3: FORMAZIONE

GIOVANTI™.

L'EN.F.A.G.A. PALERMO rende noto che - nell’ambito dei “PERCORSI FORMATIVI PER IL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABIL]TA E DELL’ADATTABILITA DELLA FORZA [LAVORO
SICILIANA” a valete sul “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA GIOVAN]I
PRIORITA" 3: FORMAZIONE GIOVAN!” -in tutte le fasi di reclutamento del personale docente e non docente non
in organico:

1) Saranno ammesst alle Selezioni solo i candidati in possésso dei requisiti minimi previsti dal Bando di Selezione;

2) 1l possesso dei requisiti minimi sara verificato mediante valutazione del Curriculum Vitae presentato unitamente
alla Domanda di Ammissione; .

3) Sara cura del candidato specificare nel Curriculum Vitae 'esperienza professionale ¢ didattica;

4) Ove il Bando di Selezione rechi la dicitura RISERVATO AGLI ISCRITT1 ALL’4ALBO DEGLI OPERATORI
DELLA F ORMAZIONE PROFESSJ.'ONALE_(Circoiare Assessoriale n. 1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla
GURS . n. 26 del 3 giugno 2013) in ottemperanza al d.d.g. 128 del 22 gennaio 2014, saranno ammessi alla

selezione solo ed esclusivamente i candidati che risultino essere inseriti all’interno del suddetto Albo, pertanto ie
candidature prive di tale requisito verranno escluse;

5) Durante il processo di selezione, ove pil candidati risultino idonei per una medesima posizione, ai fini di una

valutazione chiara e trasparente dei curricula, si adottera la seguente tabella:

CRITERI DM VALUTAZIONE PER LA COMPARAZIONE DE] CURRICULA (MAX 80 PUNTI)

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALL! VOTAZIONE PUNTI MAX

Titolo di accesso per il Diploma a91al00- 10 punti 0 PUNTI1
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fino a 80 — 3 punti

professionale
iene valutato solo i titolo
di accesso richiesto)

Laurea triennale

110 ¢ lode - 10 punti

da 91 a 100 — 5 punti

da 81 a 50 - 3 punti

fino a $0 — 2 punti

Laurea specialistica, magistrale o vecchio
ordinamento

110 e lode - 10 punti

da 100 a 110 — 5 punti

da91ai00-3 punti

fino a 90 — 2 punti
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adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

da 81290 - S punti |

Titolo di studio attinente al modulo di

selezione)

dall’insegnamento attinenti al modulo

oltre i 10 anni- 20 punti

insegnamento richiesto 10 PUNTI
Abilitazione nella classe di concorso della
disciplina oggetto della docenza 10 PUNTI
Corso
perfezionamento attinente la disciplina di
insegnamento , Punti per ciascun titolo
Titoli culturali Master specifico, Dottorato di ricerca,
specializzazione Abilitazione SPUNTI
Altro
Corso perfezionamento Master, Dottorato Punti per ciascun titolo
ricerca, specializzazione 3 PUNTI
Attestati
professionali,
pubblicazioni,
attinenti al settore di pertinenza 1 punto per ogni titolo 5 PUNTI
fino a 3 anni - 2 punti 15 PUNTI
Esperienze didattica Esperienza fino a 5 anni - 5 punti
{ove richiesta) , di docenza fino ¢ i- i
coerente con il modulo di candidatura inva 10 anni- 10 punti
oltre i 10 anni - §5 punti
ESDB"i‘?“Z'ﬂ professiunalff Esperienza fino u 5 anni - 10 punti
(criterio essenziale di professionale in arti ¢ mestieri diversi fino a 10 anni — 15 punti 20 PUNTI

Palermo, 1i 25.01.2014
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